CAMARA MUNICIPAL DE BOCAINA DE MINAS
CNPJ 04.236.049/0001-07

PROJETO DE RESOLUCAOQ N° 03/2022

Concede reposicio geral anual dos
subsidios dos vereadores e dos vencimentos
dos servidores efetivos, comissionados da
Caimara Municipal de Bocaina de Minas, e
d4 outras providéncias, etc.

A CAMARA MUNICIPAL DE BOCAINA DE MINAS/MG, APROVA:

Art. 1° - Concede-se a reposi¢io geral anual dos subsidios dos vereadores e dos vencimentos
dos servidores efetivos, comissionados da Cdmara Municipal de Bocaina de Minas, Estado de
Minas Gerais, no percentual de 10,16% (dez inteiros e seis centésimos por cento), a incidir a
partir do més de janeiro do ano em curso, correspondente a variagdo acumulada do INPC no
exercicio financeiro de 2021, a ser calculado sobre o vencimento de dezembro de 2021.

§1° - Com a revisdo assegurada pelo art. 37, X, da Constituigdo Federal, o subsidio dos
vereadores passa a ser de R$ 2.452,25 (dois mil e quatrocentos e cingiienta e dois reais e
vinte cinco centavos), obedecendo ao limite méaximo fixado no art. 29, inciso VI, alinea “d” da
Carta Magna.

Art. 2° - As despesas decorrentes da execucdo desta Resolug@o correrdo a conta de dotagdo
propria do orgamento do Poder Legislativo Municipal.

Art. 3° - Revogadas as disposigdes contrarias, esta Resolugdo entrara em vigéncia na data de

sua publica¢do, retroagindo seus efeitos a partir de 01 de janeiro de 2022.

SALA DAS SESSOES DA CAMARA MUNICIPAL DE BOCAINA DE MINAS/MG, aos
23 dias do més de margo do ano de 2022.

Jose Wilker Pereira de Siqueira

APROVADO EM Cuma,_ DISCUSSAO D
SALA DAS’%QES'S&IO—-?’JZOQ-‘? Jose Fetnando de Carvalho

BRESIDENTEDA CAMARA MUNICIPAL %

Maria dos Santos Silva
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JUSTIFICATIVA

Senhores(as) Vereadores(as):

Incluso, remetemos a apreciagdo dessa Casa Legislativa, o projeto de resolu¢do que
determina indice de reajuste para os vereadores e os servidores efetivos, comissionados da
Camara Municipal de Bocaina de Minas/MG.

Para a Constitui¢do, a revisio geral remuneratoria, no dmbito de cada Poder, € sempre
anual e deve acontecer na mesma data e sem diferencia¢do de indices, o que abrange, de forma
igual, servidores e agentes politicos, conforme a reagdo do art. 37, inciso X, da Constitui¢do
Federal.

Ressaltamos ainda, a existéncia de uma lei local, qual seja a lei. 1.105/2016 que em seu
art.3 faz mengdo a recomposigdo anual dos subsidios dos vereadores.

Tendo em conta que sobredito dispositivo se refere a indice e a anualidade, deduz-se
que a revisdo geral anual ¢ para repor a inflagdo dos doze meses anteriores, objetivando a
manutencdo do poder aquisitivo da remuneragéo quando corroido pelos efeitos inflaciondrios.

O percentual a incidir sobre os vencimentos e subsidios referidos é de 10,16% (dez
inteiros e dezesseis centésimos por cento), que corresponde ao INPC acumulado no exercicio
de 2021, retratando as mudangas econdmicas reinantes no Pais no ultimo ano.

Desta feita, submete-se o respectivo projeto a apreciagdo dos nobres Vereadores, na
certeza de que ao final, sera deliberado e aprovado na forma regimental.

SALA DAS SESSOES DA CAMARA MUNICIPAL DE BOCAINA DE MINAS/MG, aos
23 dias do més de margo do ano de 2022.

Jose Wilker Pereira de Siqueira

Jose Ferrlja‘ado de Carvalho

Maria dos Santos Silva
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PARECER DA ASSESSORIA LEGISLATIVA

CONCESSAO DE REAJUSTE ANUAL — DIFERENGCA ENTRE REVISAO ANUAL E
REAJUSTE PROPRIAMENTE DITO - JURIDICIDADE DA MANUTENCAO DAS LEIS
LOCAIS E DOS ATOS DE CONCESSAO DO REAJUSTE ANUAL.

Senhor Presidente,

Passo a tecer as seguintes consideragdes:

Primeiramente, necessario se faz distinguir as modalidades de reajuste salarial da
Administragdo Publica: A revisdo geral anual, prevista no inciso X do art.37 da CF tem como
prerrogativa a recomposigéo das perdas inflaciondrias salariais tanto dos agentes politicos,
quanto dos servidores publicos remunerados por vencimento ou subsidio, sem contudo incidir
em aumento real da verbal salarial.

Esse reajuste ¢ de natureza OBRIGATORIA vez que ¢ meio de efetivagdo da
garantia fundamental da irredutibilidade de vencimentos, insculpida no inciso VI do art. 7° da
CF, soerguida sobre os principios da dignidade da pessoa humana e dos valores sociais do
trabalho.

Nesse sentido, ¢ valida a classica ligdo de Hely Lopes Meirelles, diferenciando o
reajuste geral anual (genérico e improprio) do reajuste especifico para elevar realmente 0s
vencimentos dos servidores:

Ha duas espécies de aumento de vencimentos: uma genérica, provocada pela
alteragdo do poder aquisitivo da moeda, a qual poderiamos denominar aumento
improprio, por se tratar, na verdade, de um reajustamento destinado a manter o
equilibrio da situagdo financeira dos servidores piblicos; e outra especifica, 167
geralmente feita 3 margem da lei que concede o aumento geral, abrangendo
determinados cargos ou classes funcionais e representando realmente uma
elevaciio de vencimentos, por se fazer em indices nio proporcionais ao do
decréscimo do poder aquisitivo. 1 Em sentido semelhante, posicionamento do
préprio Supremo Tribunal Federal, na ADI 3.968: "Enquanto o reajuste de
remuneracdes e subsidios por lei especifica tem por objeto_a readequacio _da
retribuicfio pecunidria devida pelo exercicio de determinado cargo, ajustando-a
2 realidade das suas responsabilidades, atribuices e mercado de trabalho, a
revisdo geral anual tem por escopo a mera recomposicio do poder aquisitivo das
remuneracdes e subsidios de todos os servidores publicos e agentes politicos de
determinado ente federativo”. (nosso grifo)

Assim ja se posicionou o Supremo Tribunal Federal:

“Enquanto o reajuste de remuneragdes e subsidios por lei especifica tem por objeto a
readequagio da retribuigdo pecunidria devida pelo exercicio de determinado cargo,
ajustando-a a realidade das suas responsabilidades, atribuicdes e mercado de
trabalho, a revisio geral anual tem por escopo a mera recomposicio do poder
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aquisitivo das remuneracdes e subsidios de todos os servidores piiblicos e
agentes politicos de determinado ente federativo™( ADI 3.968)

"a doutrina, a jurisprudéncia e até mesmo o vernaculo indicam como revisdo o ato
pelo qual formaliza-se a_reposicio_do poder aquisitivo dos vencimentos, por
sinal expressamente referido na Carta de 1988 - inciso IV do art. 7° -, patente
assim a_homenagem nio ao valor nominal, mas sim ao real do que satisfeito
como_contraprestacio do_servico prestado. Esta ¢ a premissa consagradora do
principio da irredutibilidade dos vencimentos, sob pena de relegar-se a inocuidade a
garantia constitucional, no que voltada a prote¢do do servidor, e ndo da
Administragdo Puablica." (STF, Pleno, RMS 22.307/DF, rel. Min. Marco Aurélio).

Importa ainda mencionar que subsiste a obrigagdo do Municipio em implementar a
recomposi¢do salarial anual INCLUSIVE em situagbes de excesso or¢amentario, conforme
excepcionado no inciso I do art.22 da Lei de Responsabilidade Fiscal.

Art. 22. A verificagdo do cumprimento dos limites estabelecidos nos arts. 19 e 20
sera realizada ao final de cada quadrimestre.

Paréagrafo tnico. Se a despesa total com pessoal exceder a 95% (noventa e cinco por
cento) do limite, sio vedados ao Poder ou orgdo referido no art. 20 que houver
incorrido no excesso:

I - concessiio de vantagem, aumento, reajuste ou adequaciio de remuneracio a
qualquer titulo, salvo os derivados de sentenca judicial ou de determinacdo legal
ou contratual, ressalvada_a revisdo prevista noinciso X do art. 37 da
Constituicdo;

Veja-se o posicionamento do Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais.

REVISAO ANUAL DA REMUNERACAO DE AGENTES POLITICOS E
SERVIDORES PUBLICOS] (...)a garantia constitucional tem por finalidade
repor perdas inflaciondrias pretéritas. Logo, se os vencimentos e subsidio foram,
h4 menos de um ano, recompostos em percentual superior a corrosio de moeda,
ndo ha que falar em revisiio geral anual porque o art. 37, X, ja estard cumprido.
O discutido direito 3 revisio geral anual, de observacio obrigatéria pelo
Administrador sob pena de desprestigio 2 Constitui¢fio, é inafastavel ainda na
hip6tese de a despesa de pessoal exceder a noventa e cinco por cento. ()

Em idéntica linha interpretativa, outro niio é o entendimento segundo o qual “a
primeira vedacdo estabelecida ¢ a do inciso I. O ente nio podera conceder
aumento, vantagem, reajuste ou adequaciio de remuneracéo a qualquer _titulo.
Mas a lei estabelece excecdes. A mais evidente é a revisdo geral anual da
remuneraciio dos servidores publicos de que trata o artigo 37, inciso X, da CF.
Trata-se de revisio assegurada pela Lei Maior, ndo podendo lei complementar
dispor de forma contraria. Alids, a propria LRF ressalva essa possibilidade, ao
excluir a hipotese em comento da regra de compensaciio dos artigos 16 e 17,

consoante disposto no pardgrafo 6° do artigo 17, assim como das vedacdes do
artigo 22”. (Processo: 712718, Relator: CONS. MOURA E CASTRO)

A teor do art. 37, inciso X da CF, o percentual de reajuste anual, por visar
unicamente a recomposicio de perdas monetarias deve ser feito anualmente na mesma
data, sem distincido de indices entres servidores e ou agentes politicos.

Pois bem.
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A revisdo geral anual ¢ implementada através de resolugdo ou lei de iniciativa do
legislativo, sendo imprescindivel que sua fixagéo tenha por base (ndo podendo extrapolar ou
ficar aquém) os indices oficiais de aferigdo da inflagdo no periodo.

“A fixacdo dos subsidios de vereadores € de competéncia exclusiva da Cimara
Municipal, a qual deve respeitar as prescricdes estabelecidas na Lei Organica
Municipal, na Constituicio do respectivo Estado, bem como na CE.” (RE
494.253-AgR, Rel. Min. Ellen Gracie, julgamento em 22-2-2011, Segunda
Turma, DJE de 15-3-2011.)

Nas hipoteses de fixagdo em indices superiores 2aos inflaciondrios, ocorre a
DESCONFIGURACAO da revisdo geral anual, resultando em aumento salarial.

Confira-se o entendimento recente do TCE/MG:

[...] Revisio remuneratéria geral e anual, instituida por lei, observada a
iniciativa privativa de cada poder ou 0rgio constitucional. Fixacdo e alteracio]
A revisio de remuneracio ou subsidio nfio se confunde com sua fixacio ou
alteracdo, devendo ser observada em cada entidade politica (Unido, Estados,
Distrito Federal e Municipios) a_iniciativa privativa de cada Poder ou_o6rgao
constitucional (Executivo, Judicigrio, Legislativo, Ministério Puablico e Tribunal
de Contas). Ou seja, no Ambito municipal, ¢ da Cimara Municipal a
competéncia para promover a revisio geral e anual de seus servidores e de seus
agentes politicos (vereadores), assim como ¢é do Executivo a iniciativa de lei para
promover a revisio geral e anual de seus servidores e de agentes politicos
(prefeito, vice-prefeito e secretdrios). Por outro lado, considerando que a revisio
decorre de um s6 fato econdmico, que é a corrosio uniforme do poder aquisitivo
da moeda, nio se devem adotar datas e indices distintos entre servidores e
agentes politicos da mesma entidade politica (Unido, Estados, Distrito Federal e
Municipios).

Por essa mesma razio e nio_obstante inexista regra expressa vinculando_a
revisdo feita por uma unidade orginica com a feita por outra, o indice e

a data adotados por aquela que a instituiu primeiramente devem _ser

considerados, por_vinculacdio légica, pelas demais estruturas orginicas _da
mesma entidade politica, diante da citada natureza uniforme da questido
(Consulta n. 858052. Rel. Cons. Claudio Terrdo. Sessdo do dia 16/11/2011)

O reajuste realizado em indices diferentes para determinados setores (reajuste setorial)
ou que implique aumento real da renda de servidores publicos, por sua vez, ¢
FACULTATIVO, desde que assegurada a revisdo geral anual.

Enquanto a revisdo geral deve ser implantada em indices iguais para todos os
servidores, inclusive agentes politicos, ndo se exige 0 mesmo do reajuste de vencimentos, ou
mesmo para a implementagdo de pagamentos de abonos que refletem aumentos diferenciados
entre servidores de cargos e classes e categorias distintas, dentro da esfera do executivo.

Essc aumento ¢ PRERROGATIVA da Administrativa Publica, lastreada no principio
federativo da autonomia dos municipios que encontra limites apenas na lei, a exemplo,
(Constituigdo Federal, na Lei Orcamentaria Anual, na Lei de Responsabilidade Fiscal e
Eleitoral) em observéncia aos principios constitucionais e da Administragéo Publica.

Compete aos gestores a elaboragdo do projeto de lei ou resolugdo para reajuste dos seus
servidores publicos, estabelecendo os percentuais de acordo com cargo, classe e categoria, em
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observancia aos principios insculpidos no caput do art. 37 da CRFB/88, a dotacdo
orcamentaria, ao teto constitucional, a lei de responsabilidade fiscal e as vedagdes temporais
da lei eleitoral.

De outra banda. Ressaltamos a existéncia de uma lei local, qual seja a lei. 1.105/2016
que em seu art.3° faz meng@o a recomposigdo anual dos subsidios dos vereadores.

Art3° o valor fixado no artigol® desta resolugdo sera ATUALIZADO
ANUALMENTE pela variagdo do indice Nacional de Pregos INPC, na falta deste
deve-se usar o IGPM da Fundagio Getulio Vargas.(grifo nosso).

CONCLUSAQ

Concluimos que o reajuste anual para fins de recomposi¢do inflaciondria, previsto no
art. 37, X, CF, nfo integra a conceito propriamente dito de reajuste, pois nao possui o condédo
de gerar ganho remuneratdrio real, mas, sim, apenas recompor a perda inflaciondria frente a
instabilidade da moeda. N#o se trata de concessio de aumento de remunerag@o efetiva, mas tdo
somente de recomposi¢io dos valores recebidos pelos servidores, os quais sofreram
depreciagio em razdo da inflagdo detectada no periodo.

Portanto, respeitado os termos legais, NAO OBICE A TRAMITACAO DA
RESOLUCAO 03/2022.

E o parecer, sob o crivo de melhor juizo.

Bocaina de Minas/MG, 22 de Margo de 2022.

Dr. David Almeida de Paula
Assessor Juridico
Esp. Direito Publico
OAB/MG: 202.346
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‘twmnmt Calculadora do cidadao

Inicio % Calculadora do cidaddo - Corregdo de valores

Resultado da Corregéo pelo INPC (IBGE)

Dados basicos da corregéo pelo INPC (IBGE)

Dados informados

Data inicial 01/2021

Data final 12/2021

Valor nominal R$ 2.226,08 ( REAL)
Dados calculados

indice de correcdo no periodo 1,10160180

Valor percentual correspondente 10,160180 %

Valor corrigido na data final R$ 2.452,25 ( REAL)

*0 calculo da correcéo de valores pelo IGP-M foi
atualizado e estd mais preciso. Saiba mais clicando aqui.

https://www3. bcb.gov.br/CALCIDADAO/pubIico/corrigirPorIndice.do?method=corrigirPor| ndice

Acesso publico
23/03/2022 - 13:25

[CALFW0302]



