PREFEITURA MUNICIPAL DE BOCAINA DE MINAS

ESTADO DE MINAS GERAIS
CNPJ N. © 18.194.076/0001-60

Oficio n.° : 072/2021

Assunto : Resposta requerimentos
Orgao : Prefeitura Municipal
Data : 31 de maio de 2021

Prezado Senhor,

Saudacgdes Cordiais.

Venho a presenca de Vossa Exceléncia, com os respeitos devidos que esta Casa
merece encaminhar projeto de Lei n° 010/2021 em rito de urgéncia.

=

Luzirhar de Moura Benfica
Prefeito Municipal

Exmo. Sr.

Paulo Cézar Vani da Silva

DD. Presidente da Camara Municipal de Bocaina de Minas
Nesta

Rua Capitdo Jodo Mariano Dias. N° 86, Centro — Bocaina de Minas — MG - CEP 37.340-000
Tel.: (32) 32941160 — fax — (32) 3294-1497



PREFEITURA MUNICIPAL DE BOCAINA DE MINAS
ESTADO DE MINAS GERAIS
CNPJ (MF) N2 18.194.076/0001-60

PROJETO DE LEIN® 10 de 13 de maio de 2021

“Dispoe sobre a correcio dos vencimentos dos

servidores e da outras providéncias”.

A Camara Municipal de Bocaina de Minas, Estado de Minas Gerais, aprovou ¢ c¢u,

Prefeito Municipal, em seu nome sanciono a seguinte Let:

Art. 1° - B o Prefeito Municipal autorizado a conceder, a titulo de revisdo geral anual,
nos termos do art. 37, inciso X, da Constitui¢io Federal, para os servidores publicos e
agentes politicos a corre¢do integral de todos os vencimentos pela variagao do indice do
[PCA/IBGE indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo, apurado de 1° maio de
2020 a 30 de abril d 2021, resultando em 6,76% (seis inteiros e setenta e seis centésimos

por cento).

Paragrafo Primeiro. O percentual a titulo de revisdo geral de que trata o “caput” ¢

extensivo aos proventos e pensdes pagas pelos cofres publicos municipais.

Paragrafo Segundo. Ficam excluidos do presente reajuste os agentes comunitarios de
satde e endemias, bem como os profissionais com salario base de um salario minimo
que ja tiveram reajustes salariais no presente exercicio, de acordo com o piso nacional

das categorias.

Art. 2° - As despesas decorrentes desta Lei correrdo a conta de dotacao orgamentaria

propria do orgamento vigente.

Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos financeiros a

partir de 1° de maio de 2021.

Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
/
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOCAINA DE MINA:
ESTADO DE MINAS GERAIS
CNPJ (MF) N2 18.194.076/0001-60

MENSAGEM
Senhor Presidente,

Senhores Vereadores,

Venho a presenga de Vossas Exceléncias, com o respeito devido, solicitar
a aprovagio do referido Projeto de Lei para Autorizar a revisdo geral anual dos

vencimentos dos servidores.

O motivo da propositura é para adequarmos os vencimentos dos
servidores do municipio. que ha muito vem passando por dificuldaces e sem valorizagao

que merecem.

Reconhecemos que o percentual aplicado ndo ¢ muito, mas ja vai ajudar
em muito nossos servidores, que encontram com os salarios d:ifasados. E como ¢
publico e notério os municipios brasileiros estdo passando por uma grave crise
financeira. que também é 0 nosso caso, mas, como esforgo conseguimos dar este indice

ao funcionalismo publico.

Encaminho, também o Impacto Orgamentario Firanceiro previsto nos
artigos 16 e 17 da Lei Complementar 101 de 04/05/2000, onde demonstra claramente

que o reajuste se encontra dentro dos limites previstos em Lei.

Ante as dificuldades geradas pela crise financeira que assola nosso pais.

ndo podemos deixar de valorizar nossos profissionais.

Diante do exposto, rogamos aos ilustres Vereacores a aprovagdo do

projeto de lei em questdo.

Atenciosamente uzimar de Moura Benfica
Prefeito Municipal
CPF: 425.448.666-91
Luzimar de Moura Benfica

Prefeito Municipal

Rua capitao Jodo Mariano Dias, N2 86, Centro — Bocaina de Minas — MG — CEP 37340-000
Tel/Fax : (32)3294-1504



PREFEITURA MUNICIPAL DE BOCAINA DE MINAS

r ESTIMATIVA DE IMPACTO ORCAMENTARIO E FINANCEIRO J

DESCRICAO DA DESPESA

Revisdo Geral Anual dos vencimentos dos servidores municipais, para o exercicio de 2021, a
partir de 1°/05/2021, nos termos do Inciso 10 do artigo 37 da Constituigdo Federal, com a
aplicagdo do IPCA de 6,76% apurado em 30/04/2021.

DEMONSTRACAO DOS GASTOS COM PESSOAL EM 31/12/2020

Gasto com Pessoal apurado em 31/12/2020 7.613.167,13
Receita Corrente Liquida anual em 31/12/2020 17.180.607,70
Percentual de gastos apurado no exercicio de 2020 44.31%

DEMONSTRACAO DOS GASTOS COM PESSOAL DESTE PROJETO DE LEI PREVISAO

Custo mensal das despesas da revisdo dos vencimentos 20.847.,40
Custo anual do Projeto de Lei (Inclusive 13° Sal/1/3 férias e encargos) 277.958,34
Receita Corrente Liquida anual projetada para 2021 = margo de 2021 17.577.487,72
Custo da revisdo dos vencimentos em relagdo a RCL. 1,58%

DEMONSTRACAO DOS GASTOS COM PESSOAL PROJETADOS PARA UM ANO

Gasto com Pessoal previsto apds a aprovagdo da revisdo 8.879.115,05
Receita Corrente Liquida anual projetada para 2021 = margo de 2021 17.577.487,72
Percentual de gastos com Pessoal anual projetado 50,51%

O impacto sobre a Receita Corrente Liquida prevista para um ano sera 1,58%, o que projeta o
gasto anual com pessoal para 50,51%

PROGRAMACAO DE PAGAMENTO - Em valores reais de mar¢o/2021
MES EXERCICIO 2021 EXERCICIO 2022 EXERCICIO 2023
JANEIRO 20.847,40 21.681,29
FEVEREIRO 20.847,40 21.681,29
MARCO 20.847,40 21.681,29




21.681,29

ABRIL 20.847,40

MAIO 20.847,40 21.681,29 22.548,54
JUNHO 20.847,40 21.681,29 22.548,54
JULHO 20.847,40 21.681,29 22.548,54
AGOSTO 20.847,40 21.681,29 22.548,54
SETEMBRO 20.847,40 21.681,29 22.548,54
OUTUBRO 20.847,40 21.681,29 22.548,54
NOVEMBRO 20.847,40 21.681,29 22.548,54
DEZEMBRO 48.636,98 50.582,46 52.605,75

2023.

O custo mensal de R$. 20.847,40, foi apurado com a aplicagdo do IPCA anual de 6,76%
apurado 28/04/2021, ja incluido o respectivo encargo social. Em janeiro de 2022 estima-se uma

reposi¢do dos vencimentos com uma inflagdo de 4%, O mesmo ocorrendo para 0 exercicio de

Art. 16, § 2°, LC 101/2000, PREMISSAS E METODOLOGIA

PREVISAO DA RECEITA CORRENTE LiQUIDA

Receita Corrente Liquida de 2020:

17.180.607,70

Exercicio de 2021 Exercicio de 2022 Exercicio de 2023
margo de 2021 Crescimento de 5,5% Crescimento de 7%
17.577.487,72 18.544.249,54

19.842.347,01

Para a Receita Corrente Liquida de 2021 foi utilizado o valor anual arrecadado em margo de

2021. Para 2022 a previsio de recuperagdo da economia levara ao crescimento estimado de
5.5%. Para 2023 estima-se um crescimento maior de 7%.

PREVISAO DA DESPESA COM PESSOAL A SER CRIADA

Exercicio de 2021

Exercicio de 2022

Exercicio de 2023

277.958,34

289.076,67

300.639,74

1,58%

1,56%

1,52%




TIPO DE DESPESA

Aperfeigoamento de Agdo

Despesa Obrigatéria de Carater
Governamental

Continuada

DESCRICAO RESUMIDA DE DESPESAS A EMPENHAR NAS DOTACOES:

Pagamento dos vencimentos € encargos sociais dos cargos efetivos, contratados e

comissionados.

DISPONIBILIDADE FINANCEIRA

x |Os recursos estdo previstos no fluxo de caixa do tesouro municipal.

* Disponibilidade Financeira de recursos ordinarios do Tesouro Municipal, da Saide e da

Educagdo em 31/03/2021 = 4.014.925,50

FONTES DE RECURSOS
X | TESOURO MUNICIPAL CONVENIO
FUNDO MUNICIPAL X | FUNDEB

Dotacdes Orcamentarias e Dotagdes da Prefeitura

Saldos: Relatorio em Anexo




Art. 16, Inciso 11, §1°, LC 101/2000

Declaramos, em cumprimento da Lei Complementar 101/2000, concernente ao art. 16, Inciso II,
§ 1°, que as despesas decorrentes do objeto mencionado correrdo por conta de dotagdes
especificas, constantes da Lei Or¢amentaria anual, que com a abertura de créditos adicionais, se
necessario, conforme autorizagéo contida na mesma, sdo suficientes para absorver os empenhos
neste exercicio, havendo pois, adequagio orgamentaria e financeira. Declaramos ainda, que as
despesas acima sdo compativeis com o Plano Plurianual - PPA e Lei de Diretrizes
Orgamentdrias - LDO, e que ndo infringe nenhuma disposi¢do constantes nestes instrumentos,
pois enquadram em suas diretrizes, prioridades e metas.

Art. 17, § 1° DA LC 101/2000

Declaramos a existéncia de recursos orgamentérios, conforme Lei Or¢amentaria do exercicio de
2021 e compromisso de colocagdo dos recursos nos orgamentos de 2022 e 2023.

ASSINATURAS

Em Cleide Apargcida Vani Alves 7
Secretaria de Finanga e Fazenda
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uzimar de Moura Benf
Prefeito Municipa fico
CPF: 425.448.666-91

/préfeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOCAINA DE MINAS

PROJE(}AO DE GASTOS COM PESSOAL - Revisao Anual abr/21
QTD RESUMO VALOR Total
Vencimentos 384.780,46 384.780,46
Subsidios 29.251,60 29.251,60
Gratificagbes 1.793,76 1.793,76
Insalubridade 14.300,00 14.300,00 Esta folha de Pagamento se
Adicionais Diversos 4.840,00 4.840,00 refere ao més de margo de 2021
Quiquénio-Triénio 56.047,35 56.047,35
Hora Extra/Folga Trabalhada 16.000,17 16.000,17 Informada pelo Departamento
Vantagens Educagéo 4.054,34 4.054,34 de Pessoal do Municipio.
Outras Vantagens 5.903,60 5.903,60
Aposentados e Pensionistas 12.5632,15 12.5632,15
13° S.Fam. A.Mat, 1/3 férias 18.474,20
TOTAIS 547.977,63 529.503,43
Despesa mensal com Pessoal - Geral 252.781,51
Despesa mensal com Pessoal - Salario Minimo 225.326,32
Despesa mensal com Pessoal - ACS e ACE 22.144,00
Despesas com Agentes Politicos 29.251,60
S.Total 529.503,43
Obrigagdes Patronais:
INSS - Servidores Geral 22% 55.611,93
INSS - Servidores Salario Minimo 22% 49.571,79
INSS - Servidores Salario ACS e ACE 22% 4.871,68
INSS - Agentes Politicos 22% 6.435,35
Total de Gastos com Pessoal - mensal 645.994,18
Corregoes:
Previs&o Corregdo Salarial - Servidores Geral 6,76% 20.847,40 | Revisdo
Previsdo Reajuste - Agentes Politicos - Anual
Gasto com Pessoal - mensal corrigido 666.841,58
Gastos com Pessoal Anual (jan a dez + 13° +1/3 férias) 8.415.184,67
Gastos com Agentes Politicos Anual (jan a dez) 463.930,38
8.879.115,05

Previsio da Receita Corrente Liquida para 2021 = Margo 2021

17.577.487,72

Percentual de Gastos Anuais com Pessoal projetado-y tendo por base a;fdiha’i"dé, |

50,51%

vencimentos de margo de 2021

Percentual de Gasto com Pessoal em Dez/2020 44 31%
LIMITES:

Limite Prudencial da Lei Respons.Fiscal 51,30%

Limite Constitucional - Lei 101/00 LRF
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PARECER CONJUNTO DAS COMISSOES AO PROJETO DE LEI
COMPLEMENTAR 010/2021

Comissao de legislacdo, Justica e Redacéo

Comissao de Financas e Orcamento

Ata da reunido das comissdes, para analise do Projeto de lei
complementar 10/2021.

Nos termos do artigo 30 e 31 do regimento Interno desta Casa Legislativa, as
comissdes supra citadas se reuniram para apreciagéo e analise do projeto de lei
10/2021, no que concerne a seus aspectos constitucionais e legais e, em caso de
aprovacéo, sob a ética logica e gramatical.

Fase ao exposto, reunidos os membros das comissdes, exaramos 0 seguinte
Parecer:

N30 a vicio de iniciativa, na apresentagado do projeto de Lei n.°10/2021, que tem
como objetivo a corregdo dos vencimentos dos servidores e da outras providéncias.

Trata-se da reposigéo salarial dos servidores publicos e agentes politicos, no
periodo de 1° de maio de 2020 a 30 de abril de 2021, (periodo aquisitivo), tendo como
base para a corre¢do dos vencimentos o indice apurado pelo IPCA/IBGE no valor de
6,76% (seis virgula setenta e seis por cento), percentual este que também contempla
os proventos e pensdes pagas pelos cofres publicos.

A base Legal para propor a revisao salarial tem com base no inciso X do art. 37
da Constituicdo Federal.

Art. 37. A administragdo publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios obedecera aos principios
de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia e, também, ao
seguinte: (Redagao dada pela Emenda Constitucional n°® 19, de 1998)

X - a remunerac3o dos servidores publicos e o subsidio de que trata o § 4° do art.
39 somente poderdo ser fixados ou alterados por lei especifica, observada a
iniciativa privativa em cada caso, assegurada reviséo geral anual, sempre na

mesma data e sem distingdo de indices; (Redagdo dada pela Emenda
Constitucional n® 19, de 1998) (Regulamento)
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Ficando excluidos deste reajuste os agentes comunitarios e endemias, bem
como os servidores com base salarial de um salario minimo que ja tiveram reajustes
salariais no presente exercicio de acordo com o piso nacional das categorias.

Com relacdo ao subsidio do prefeito e do vice-prefeito, estes também ficam

excluidos deste reajuste.

Cabe destacar que segundo o mandamento do Regimento Interno desta Casa
Legislativa, a competéncia para fixar ou atualizar os subsidios dé Prefeito, Vice
prefeito e Vereadores, € de iniciativa exclusiva da mesa da Camara Municipal, em
colegiado:

“Art. 13 — Compete a Mesa da Camara privativamente, em colegiado:
| — propor Lei ordinaria ou resolugao que fixem ou atualize os subsidios do Prefeito,
Vice—Prefeito e Vereadores, na forma estabelecida na Lei Organica Municipal;”

Sendo competéncia do plenario de acordo com o Art. 23 do Regimento Interno:

“Art. 23 — Sao atribuigcdes do plenario:

{..} '

V- Compete privativamente a Camara Municipal:

{.}

f) Fixar a remuneracéo do Vereador, Prefeito e Vice—Prefeito;”

Com relagdo ao mesmo tema a Lei Organica Municipal esclarece em seu
artigo 69 a legitimidade, forma e periodo do reajuste do prefeito vice-prefeito e dos
vereadores:

“Art. 69 — A remuneragéo do Vereador sera fixada, em cada legislatura para ter
vigéncia na subsequente, pela Camara, por voto da maioria de seus membros,
através de Lei Ordinaria de competéncia privativa da Camara Municipal. (Redagéo
dada pela Lei n.° 946/2008)

Paragrafo Unico — Na hipétese de a Camara deixar de exercer a competéncia de
que trata este artigo, ficardo mantidos na legislatura subsequente, os valores da
remuneracdo vigente em dezembro do Ultimo exercicio da legislatura anterior,
admitida apenas a atualizagao dos membros.”

Por fim com relagéo a legitimidade para propor reajuste do de prefeito vice

prefeito e vereadores, o art. 73 define como competéncia privativa da Camara Municipal.

Art. 73 — Compete privativamente a Camara Municipal:

L.

VI - fixar a remuneracao do Vereador, Prefeito e Vice-Prefeito; -
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Feita esta ressalva em relagdo a quem tem direito ao reajuste, este projeto deve
ser levado a plenario para sua apreciagao e votagéo.

Foi realizado o estudo de impacto orgamentario financeiro, conforme previsto
nos artigos 16 e 17 da Lei Complementar 101/2000, demonstrando que o reajuste
encontra-se dentro dos limites previstos em lei.

Por fim com relagéo a lei Complementar 173/2020, em seu inciso VIII, do art.
8¢, proibe até 31 de dezembro de 2021, adotar indice acima da variacdo da inflacao
medida pelo indice Nacional de Pregos ao consumidor Amplo, no caso em tela foi
respeitado o indice, estando assim neste caso permitido o reajuste.

Isto posto, a maioria dos membros das comissbes apds analisar o projeto,
opinam por sua aprovagéo, conforme registro de votagéo, devendo ser o Projeto de
Lei Complementar n°. 10/2021, submetido a soberana deliberagéo do Plenario desta
Casa Legislativa.

Comisséo de legislacdo, Justica e Redacio

Presidente: Rafael Francisco Diniz, vota a favor da aprovagéo.
Secretario: Sebastido Benedito Maciel, vota a favor da aprovacao.
Membro: Juarez dos Santos Prado, vota a favor da aprovagéo.

Comisséo de Financas e Orcamento

Presidente: Fabiano Moreira da Silva, vota a favor da aprovacgao.
Secretario: Dimas Diniz de Almeida, vota a favor da aprovacéo.

Membro: Juarez dos Santos Prado, vota a favor da aprovacéo.’

Sala das sessoes, 14 de junho de 2021.

By

Rafael Francisco Diniz

Presidente da Comissap de legislagao, Justica e Redagéo

Fabiano Moreira da Silva

Presidente da Comissao de Finangas e Orgamento

PRESIDENTE DA CAMAR® b 1ifIp:

Av. Alvaro Benfica, 213 — Centro — CEP 37.340-000 — Bocaina de Minas - MG

Telefone: (32) 3294-1386 — E-mail: camaramunicipalbm@gmail.com
www.camarabocainademinas.mg.gov.br



